
体育学院第五届青年教师教学基本功大赛实施方案
根据《关于举办第五届青年教师教学基本功比赛的通知》（宁大教发〔2014〕4号）文件精神，为增强青年教师教育教学专业素养，提高教学基本功，搭建青年教师成长平台，学院决定举办第五届青年教师教学基本功比赛。
一、比赛时间及地点

1.比赛时间：2014年 4月12日—5月20日

2.比赛地点：专业基础理论教师上课地点由学院统一安排，专业实践课在各教学场地；大学体育课教师讲课地点在相应教学场地。（具体时间地点附后）

二、参赛教师条件

为提高青年教师教学质量，加强团队建设，发挥老教师的传帮带作用，本次比赛参赛对象为45岁以下(含45岁)、2013-2014学年第二学期承担教学任务的教师。其中，41-45岁教师授课作为教学示范课，不参与评比，40岁以下教师参与评比。
三、组织机构

本次基本功大赛学院成立领导小组，成员如下：

组  长：刘旭东   孙建军
副组长：吴  军   赵奋军   咸云龙   徐芝芳   张 炜

成  员：谢  琴   孔德银   江  伟   古雅辉   万益民

高  涛   教学指导委员会成员
领导小组下设办公室。

主  任：咸云龙（兼）
副主任：赵奋军（兼）   徐芝芳（兼）   张  炜（兼）
成  员：孔德银   江  伟   谢  琴   古雅辉   万益民

高  涛   张爱福   沙彦茹   汪  丹   彭飞翔
四、竞赛分组与负责人
本次基本功大赛分为三个组：
专业基础理论组，负责人：徐芝芳；
专业实践组，负责人：咸云龙；
大学体育组，负责人：张炜。

各组参赛人员见附表2。

五、竞赛办法

（一）课堂教学教案设计评比（10分）

1.教案设计为45分钟/一课时，参赛选手根据教学内容须按15分钟为一单元，分为三单元并加以注明。

2.参赛教案同时是选手参加课堂教学比赛使用的教案（41—45岁参赛教师由本人准备所授课程任一教学内容），届时将由评委会随机抽取其中一单元进行现场比赛。要求教学目的明确，教学思路清晰，注重学生全面发展；教学内容充实，既符合大纲要求，又反映学术发展；充分考虑课程的重点与难点，有较强的针对性；教学过程组织合理，方法运用恰当有效；文字表达准确、阐述清楚。

（二）主题演讲与答辩比赛（20分）

选手按抽签顺序，以组委会预设题目进行5分钟的主题演讲，随后由评委根据演讲内容提问，选手进行现场答辩。

（三）课堂教学演示比赛（70分）
1.选手按抽签顺序，根据所提交的比赛教案，即席抽签节选其中一单元，进行15分钟教学演示。

2.如教学内容需要学生做课堂配合，由选手本人安排若干名学生到场（学生工作办公室负责协调）并完成教学演示。

3.教学演示中，按照学院三个组分别进行准备，评价标准见附件3。实践课参赛教师准备30分钟教学内容。

4.按照教学计划进度和教案，在所教授的班级进行45分钟的课堂教学。其中，大学体育组和专业实践组随堂进行，专业理论组采用同课异构形式，提前确定教学范围，比赛时任意抽取一定教学内容，由学院组织集中进行比赛。

5.参赛教师应提供：本次课教案，所讲课程本学期教学进度安排，教学日历，学生点名册等教学必备文件。

六、比赛评奖办法与奖励

1.评委由相关专家组成。赛前进行参赛教师教案评审；比赛当天进行现场教学演示与现场答辩；同时，参考参赛教师教学质量评价结果，综合评定参赛教师最终成绩和获奖等级。

2.比赛设一等奖3人、二等奖4人、三等奖6人。对获奖者颁发证书和奖金。获奖结果将作为单位考核、岗位聘任及个人晋级的重要参考条件。同时，获奖者将推荐参加学校青年教师教学基本功比赛，在学校和全区高校青年教师教学基本功大赛中获奖者，在今后技术职称评聘中作为优先考虑的依据。

3.所有参赛教师的课堂教学部分全程摄像记载。

宁夏大学体育学院

二○一四年三月二十二日

附件1：  
体育学院第五届青年教师教学基本功比赛
大学体育组教师名单（12人）

	姓名
	讲授课程
	授课时间
	地点
	授课
类型
	比赛

时间
	评委

	徐赟
	太极扇
	周二34
	C区田径场
	展示课
	待定
	

	曾锡银
	散打
	周二78
	B区田径场

跑廊
	展示课
	
	

	刘建功
	体育
	预科
	预科学院
	展示课
	
	

	余 琴
	太极扇
	周二34
	C区田径场
	比赛课
	4月22日
	

	汪丹
	健美操
	周四56
	活动中心303
	比赛课
	4月月24日
	

	崔宏刚
	网球
	周二78
	B区网球场
	比赛课
	4月29日
	

	司淑梅
	健美操
	周四56
	活动中心301
	比赛课
	5月4日
	

	张志荣
	网球
	周二78
	B区网球场
	比赛课
	5月6日
	

	虎晓东
	篮球
	周四34
	B区篮球场
	比赛课
	5月8日
	

	彭飞翔
	篮球
	周二34
	B区篮球场
	比赛课
	5月13日
	

	刘攀
	篮球
	周四34
	B区篮球场
	比赛课
	5月15日
	

	马青山
	篮球
	周二34
	C区篮球场
	比赛课
	5月20日
	


体育学院第五届青年教师教学基本功比赛

专业理论组教师名单（8人）
	      姓名
	讲授课程
	授课时间
	地点
	授课
类型
	比赛时间
	评委

	徐芝芳
	运动生理学
	4月12日
周六
	学院
会议室
	展示课
	待定
	待定

	吴广宏
	运动心理学
	
	
	展示课
	待定
	

	万益民
	体育社会学
	
	
	展示课
	待定
	

	谢琴
	运动解剖学
	
	
	比赛课
	抽签

决定
	

	王 慧
	运动解剖学
	
	
	比赛课
	
	

	秦 丽
	体育科研方法
	
	
	比赛课
	
	

	古雅辉
	体育科研方法
	
	
	比赛课
	
	

	高 涛
	体育社会学
	
	
	比赛课
	
	


体育学院第五届青年教师教学基本功比赛专业

实践组教师名单（11人）

	姓名
	讲授课程
	授课时间
	地点
	授课
类型
	比赛时间
	评委

	刘旭东
	网球
	周一78
	A区网球场
	展示课
	待定

	待定

	赵奋军
	羽毛球
	周二34
	活动中心
	展示课
	
	

	咸云龙
	篮球
	周四12
	B区篮球场
	展示课
	
	

	张炜
	足球
	周五34
	B区足球场
	展示课
	
	

	王飒
	排球
	周一56
	活动中心
	展示课
	
	

	王刚
	网球
	周二34
	A区网球场
	比赛课
	
	

	张爱福
	体操
	周四34
	体操馆
	比赛课
	
	

	马艳军
	体操
	周一34
	体操馆
	比赛课
	
	

	孔德银
	足球
	周一34
	B区田径场
	比赛课
	
	

	王昌伟
	足球
	周三12
	B区足球场
	比赛课
	
	

	马兆明
	田径
	周二34
	B区田径场
	比赛课
	
	


附件2：

体育学院第五届青年教师教学基本功比赛工作进度表

	阶段
	时间
	内容
	地点
	负责人

	准备
阶段
	4月9日 
14:00
	召开全院教师动员大会
	学院会议室
	教学科研办公室

	
	待定
	邀请校内专家进行教学方法讲座
	学院会议室
	教学科研办公室

	
	
	
	
	

	
	4月9日
	督导组成员开会，下发比赛日程安排
	学院会议室
	教学科研办公室

	
	15:00
	
	
	

	实施

阶段


	4月12日
	专业基础理论课教学比赛
	学院会议室
	工作小组及教学指导委员会教师

	
	4月15日-5月20日
	大学体育课教学

专业实践课

比赛开始
	各教学场地
	工作小组及教学指导委员会教师

	
	4月14日
	专业基础理论课教学比赛工作总结
	学院会议室
	工作小组及教学指导委员会教师

	
	4月15日
	确定推荐学校比赛教师
	学院会议室
	教学办公室

	
	5月20日
	专业实践课教学比赛开始
	各教学比赛场地
	工作小组及教学指导委员会教师

	总结表彰阶段
	5月25日
	学院基本功大赛领导小组进行总结
	会议室
	行政办公室

	
	待定
	组织教学观摩
	教学场地
	教学科研办公室


附件3：体育学院第五届青年教师教学基本功比赛评分表

  姓名：                              编号：
	指标
种类
	权重
	评价指标
	得分
	备注

	
	
	优10-8.6
	良8.5-7.5
	中7.4-6.0
	差< 6.0
	
	

	教学准备
	通用指标
	2
	1.讲稿（教案）完整规范，为新近写成，教学日历，教学进度符合要求；
2.教学目标明确、合理，符合大纲安排的进度和阶段；
3.教具、器材、场地或参考资料、多媒体课件准备充分、规范；
4.准备教学的内容科学、规范、新颖；
5.准备教学的步骤合理、规范并体现出灵活性；
	　
	

	教学实施
	通用指标
	1.5
	6.课堂教学秩序良好，师生互动充分，交流程度较深
7.教学中能针对不同学生采用不同教学策略；
8.尊重学生的意见；
9.教师仪表端庄，教态自然；
	　
	　

	
	专用指标
	5
	理论教学类
	实践教学类
	　
	　

	
	
	
	10.讲授内容科学、客观、准确；
11.思路清晰，重点难点突出；
12.及时反映该学科领域的最新成就，能引导学生探究新的知识；
13.理论联系实际，举例恰当；
14.板书或（电子）幻灯片演示规范，条理清楚，主、副板布局合理；
15.语言生动、流畅，感染力强；
	10.示范手段合理科学，讲解精练而富于启发性；
11.重视“三基”（基本技术规范、基本技能、基本学习能力）的培养；
12.教学方法实践性较强，训练手段先进，紧跟国际国内新的练习方式；
13.及时发现训练中的错误并及时纠正；
14.突出启发式教学思想，学生主体能动性得到发挥；
15.安全保护措施得当，学生没有因措施不当而受伤；
	
	

	教学效果
	通用指标
	1.5
	16.实现预定的教学目标；
17.学生整体的学习态度积极，课堂气氛融洽，“活而不乱”；
18.不同层次的学生各有所得；
19.学生在学得新知识技能的同时其学习（训练）方法和能力有所提高。
	　
	　

	综合评价
(优点、建议)
	                             评价人签字：
	总分
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